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Puesto de trabajo de esquina con soporte de pie con tablero de bambú,
Longitud del tablero de trabajo: 1000mm

Datos de pedido

Número de pedido 920106 1000

GTIN 4062406254971

Clase de artículo 91P

Descripción

Ejecución:
Puesto de trabajo de esquina para estación de trabajo. Regulación de la altura a intervalos de
25 mm mediante pie soporte con tornillos de fijación. Con pie soporte de chapa de acero y tubo
cuadrado, capacidad de carga 250 kg.
Idóneo para:
Workstation mLevel, eLevel, eLevel+. No es posible la regulación de la altura eléctrica del puesto
de trabajo de esquina.
Lacado:
Pie soporte antracita RAL 7016 (no configurable), paredes posteriores y laterales gris claro RAL
7035, con recubrimiento de polvo.
Nota:
Al combinar el puesto de trabajo de esquina con la estación de trabajo eLevel o eLevel+ es
obligatorio utilizar chapas cortantes en la estación de trabajo.

Descripción técnica

Deslizante hasta profundidad de tablero 750 mm

Longitud del tablero de trabajo 1000 mm

Tablero de trabajo profundidad 1000 mm
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Intervalo de ajuste de altura (borde superior del tablero de
trabajo ) de − a

750 - 1000 mm

Principio de regulación de la altura Estructura completa

Serie Estación de trabajo

Anchura 1100 mm

Profundidad 800 mm

Tablero de trabajo grosor 50 mm

Peso 80 kg

Ejecución construcción Construcción de tubos de acero

Regulación de la altura para puesto de trabajo 750-1000 mm

Banco de trabajo/mesa capacidad de carga - carga
máxima distribuida por la superficie del estante (sobre
madera)

250 kg

Ejecución regulación de la altura mecánico

Grosor de plaquita 50 mm

Compensación de altura 25 mm

Regulación de la altura en el intervalo 25 mm

Selección del color
RAL 9002, 7035, 7005, 7016, 6011,

5018, 5012, 5011, 5005, 3003

Tipo de producto Puesto de trabajo de esquina

Accesorios

Juego de limpiador y aceite tratante Tipo 1 926403 1
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